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Asociación de Propietarios y Residentes de la Urbanización Parque Mirador

A    S    O    P    R    O    M    I
Valencia – Estado Carabobo


Valencia, 02 de junio de 2005

BOLETÍN
CONTRATO DE PÓLIZA DE SEGURO PARA PERSONAL DE ASOPROMI

A partir del mes de mayo se contrató una Póliza de Accidentes Personales y Muerte, con Seguros Caracas Liberty Mutual,  que cubrirá gastos médicos y de farmacia, muerte, entierro, invalidez total y permanente, al personal que labora en ASOPROMI. Dicha Póliza cubre el lapso anual del 19/05/2005 al 19/05/2006.
AUMENTO DE SUELDO

Con motivo del aumento salarial dispuesto por el gobierno nacional, a partir del mes de mayo, ASOPROMI actualizó los sueldos y salarios del personal, tal como se puede apreciar en la Planilla de Liquidación Mensual.

CAMBIOS EN EL PERSONAL DE SEGURIDAD
A  lo largo de los últimos meses, han ocurrido cambios en el Personal de Seguridad que labora en ASOPROMI. En el siguiente cuadro se resume la dinámica de ingresos/egresos ocurrida en dicho Personal.
	NOMBRE Y APELLIDOS
	C.I.
	FECHA DE INGRESO
	FECHA DE EGRESO

	Juan Arana*
	3.577.467
	16-12-2001
	

	Eligio A. Durán
	7.032.944
	18-12-2003
	

	Carlos A. Saviano
	12.036.765
	08-03-2002
	

	Ramiro Pérez
	12.752.615
	02-10-2002
	

	Rafael Rivero
	11.276.610
	31-12-2003
	

	Orlando Fernández
	4.449.072
	02-04-2002
	

	Antonio Rosales
	9.325.019
	21-01-2005
	

	Tomás Salas
	14.540.657
	24-01-2005
	

	Ernesto Pinto
	5.209.717
	31-01-2005
	

	Juan Marrufo
	14.797.386
	23-02-2005
	

	Hermógenes Guevara
	3.577.821
	12-05-2005
	

	Edgar Saúl Vargas **
	6.969.506
	30-05-2005
	01-06-2005

	Jaime Herrera**
	14.624.748
	20-05-2005
	21-05-2005

	Erwin Coronel **
	10.989.150
	09-05-2005
	31-05-2005

	Marco Evelio Esaa Espejo***
	4.865.882
	 30-03-2005   
	21-04-2005


* Está trabajando pre-aviso      ** Presentaron renuncia     *** Desincorporado durante período de prueba
En resumen, actualmente están laborando once (11) Oficiales de Seguridad. Se está en proceso de contratar a dos Jefes de Grupo, que trabajarán en horarios rotativos.

DÍA DEL TRABAJADOR

El 16/05/2005 se realizó un homenaje al personal de ASOPROMI como reconocimiento por el Día del Trabajador. En tal ocasión se hizo entrega a los Oficiales de Seguridad, al personal de Mantenimiento y Secretarial, de Diplomas de reconocimiento y botones de ASOPROMI, a la vez que se les ofreció un refrigerio. En nombre de la comunidad, les reiteramos nuestra FELICITACIONES por tan significativa fecha.

NORMAS Y PROCEDIMIENTOS SOBRE RELACIONES LABORALES

Recientemente fueron elaboradas las Normas y Procedimientos sobre Relaciones Laborales de ASOPROMI, así como los formatos para amonestaciones por faltas graves y faltas leves, así como también el formato sobre advertencia por ausencia sin aviso. Tales Normas fueron distribuidas y discutidas con todos los integrantes del personal.

CASOS A DEPARTAMENTO LEGAL

Con motivo del notorio retraso en el pago de la cuota mensual, se han adelantado acciones con la Dra. Adelia Castillo (Torre Empresarial. Av. Cedeño), a objeto de cumplir el acuerdo de pasar a DEPARTAMENTO LEGAL los casos de quienes tienen tres o más meses de retraso en el pago de la cuota mensual. Por otra parte, es preocupante la costumbre de gran número de Propietarios/Inquilinos y dueños de Parcelas quienes dejan acumular dos y tres meses de la cuota mensual. Este hecho redunda en el permanente retraso del flujo de caja para honrar los compromisos asumidos por ASOPROMI y para emprender acciones de mejora en la comunidad.  
MEDIDAS DE SEGURIDAD

Se alerta a la comunidad que el área montañosa circunvecina es considerada zona vulnerable por lo cual el Personal de Seguridad tiene instrucciones de no dejar traspasar la alambrada que protege la parte posterior del tanque. No obstante, los hijos de algunos vecinos irrespetan las instrucciones de los vigilantes. 

CONTADOR

La Junta Directiva solicitó los servicios del Lic. Oswaldo Duque para realizar la actividad contable del lapso correspondiente a la gestión de la actual administración de ASOPROMI. El Lic. Duque está realizando la base de datos para luego proceder a la revisión de los archivos de ASOPROMI. Está pendiente la fijación de los honorarios correspondientes. Es conveniente aclarar que el contador ha requerido los recaudos que están en poder de la anterior Junta Directiva, para poder dar continuidad a la gestión contable de ASOPROMI. Hasta los momentos, no ha sido posible obtener dicha información, a pesar de que fue enviada una correspondencia al Presidente de la Junta anterior y también  fue conversado personalmente con el Vice-presidente de dicha Junta.

MASCOTAS EN LA COMUNIDAD

A pesar de que los Estatutos Sociales de ASOPROMI (1996) regulan la tenencia y el mantenimiento de mascotas en la Urbanización, algunas familias de la comunidad no cumplen tal normativa. La Junta Directiva ha recibido quejas de residentes cuyos perros hacen necesidades fisiológicas y rompen bolsas de basura, en las calles y puertas de vecinos, sin que el respectivo dueño  se ocupe de realizar la debida limpieza. Se exhorta a los vecinos a respetar lo pautado en los Estatutos:

Está prohibido tener animales que representen peligro o causen molestias para la tranquilidad de los habitantes y usuarios de la Urbanización. En cuanto a la tenencia de animales tolerados, no podrán permanecer en áreas comunes. Para el momento de mantener perros fuera del área de la vivienda y de su jardín, deberán estar encadenados. Sólo son autorizados perros, gatos y aves pequeñas, evitarán ruidos molestos especialmente en la noche, y malos olores. Todo propietario deberá cumplir con las normas sanitarias vigentes. (Artículo 29).
LIMPIEZA DE CANAL 

A los vecinos que tienen el CANAL DE AGUAS DE LLUVIA adosado dentro de sus linderos, se les agradece mantenerlo limpio para evitar que ocurran desbordamientos de agua, tal como ha sucedido, ocasionando la inundación de diversas casas de la comunidad.

REPARACIÓN ELÉCTRICA

Se informa a los vecinos que en la actualidad se está ejecutando la reparación del alumbrado de la Urbanización. Esta actividad incluye: cambio de bombillos, colocación de balastros y arrancadores. Asimismo, se informa que ya fue adquirido el material para realizar el cableado e instalación de luminarias en la zona deportiva y alrededores del tanque.

GARITA EN ÁREA DEL TANQUE

Está lista la construcción de la garita en el área del tanque. Sólo falta colocarle un sistema de ventanas como protección contra la lluvia y para seguridad del personal que cumpla funciones de guardia. Dicha garita entrará en funcionamiento en cuanto se resuelva la instalación del tendido eléctrico en esa área.
UNIFORMES PARA EL PERSONAL

Tanto los integrantes del personal de seguridad como los de mantenimiento fueron dotados de uniformes debidamente identificados con el logotipo de ASOPROMI. 

SITUACIONES POR RESOLVER EN LA COMUNIDAD
La Junta Directiva inició convocatoria a vecinos que se han adosado terrenos que corresponden a la Urbanización. En este sentido, sólo se realizó una reunión el 26/04/05, con el Sr. Ricardo Otalora, quien recomendó citar a una reunión general a todos los vecinos involucrados en una situación similar, a objeto de buscar en conjunto una alternativa de solución. Por otra parte, está por resolver el caso de la casa # 181 cuya dueña construyó un muro que ha debido ser responsabilidad de ASOPROMI. 
PLAN DE DESARROLLO URBANO LOCAL
La Junta Directiva participa en algunas de las acciones que adelanta la Dirección de Planeamiento Urbano, a través de Consejos Locales de Planificación Pública, dirigidas a conformar propuestas de inversión para las obras del año 2006. En relación a este objetivo, la comunidad de Parque Mirador ha planteado aspectos como: señalización para la Av. Cuatricentenario, conexión entre la Av Cuatricentanario y las Cuatro Avenidas, posibilidad de pasarela en la calle de salida del Tecnológico de La Manguita.
"Detrás de cada logro hay otro desafío." Gastón Gaudio
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